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Тульская область

Муниципальное образование Белевский район

Администрация

Постановление

от 15.12.2017
                                                                                № 1234
Об утверждении порядка получения муниципальными служащими администрации муниципального образования Белевский район разрешения представителя  нанимателя  на участие  на безвозмездной основе в управлении общественной организацией жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного  органа или его вхождения  в состав  их коллегиальных органов управления

( в редакции постановление от 23.03.2018г. №231)

В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от   2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», на основании статьи 41 Устава муниципального образования Белевский район, администрация муниципального образования Белевский район ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.
Утвердить Порядок получения муниципальными служащими администрации муниципального образования Белевский район разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией, жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или его вхождения в состав  их коллегиальных органов управления (приложение).

2.
Постановление вступает в силу со дня подписания.
Глава администрации

муниципального образования  

Белевский район                                                               О.О.Соловьев

Приложение к 

постановлению администрации

МО Белевский район

от 15.12.2017 № 1234
Порядок 
получения муниципальными служащими администрации муниципального образования Белевский район разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией, жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или его вхождения в состав их коллегиальных органов управления  

1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру получения муниципальным служащим администрации муниципального образования Белевский район (далее - муниципальный служащий) разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией, жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативами, товариществом собственников недвижимости (далее - некоммерческие организации) в качестве единоличного исполнительного органа или его вхождения в состав их  коллегиальных органов управления.
2. Настоящий порядок не распространяется на участие муниципального служащего в управлении некоммерческими организациями в случаях, предусмотренных федеральными законами, и в случаях, если участие в управлении организацией осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации от имени органа местного самоуправления.

3. Муниципальный служащий направляет заявление о разрешении на участие в управлении некоммерческой организацией на имя представителя нанимателя по форме согласно приложению №1.

4. Заявление представляется муниципальным служащим в сектор кадровой работы  управления по организационной работе администрации МО Белевский район (далее –  сектор кадровой работы). 

5. К заявлению прилагаются копии правоустанавливающих документов некоммерческой организации (устав, положение), копия решения некоммерческой организации о привлечении к работе муниципального служащего (протокол, ходатайство, проект договора, др.), в соответствии с которыми будет осуществляться участие муниципального служащего в управлении некоммерческими организациями.

6. Сектор кадровой работы осуществляет регистрацию заявлений в день их поступления в журнале регистрации, составленном по форме согласно приложению № 2. 
Регистрационный номер и дата регистрации заявления указываются также на первой странице заявления. Копия зарегистрированного заявления вручается муниципальному служащему.

7. Сектор кадровой работы рассматривает заявление и осуществляет подготовку мотивированного заключения о возможности дачи муниципальному служащему разрешения на участие в управлении (далее - заключение).

8. При подготовке заключения сотрудники сектора кадровой работы  имеют право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим заявление, получать от него письменные пояснения, а также направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Заявление, а также заключение и другие материалы в течение 7 рабочих дней со дня регистрации заявления направляются представителю нанимателя. В случае направления запросов заявление муниципального служащего, а также заключение и другие материалы направляются представителю нанимателя в течение 30 рабочих дней со дня регистрации заявления.

9. По результатам рассмотрения заявления, заключения и других материалов представителем нанимателя в течение 10 рабочих дней со дня их поступления принимается одно из следующих решений:

а) разрешить муниципальному служащему участвовать в управлении на безвозмездной основе в управлении общественной организацией, жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или его вхождения в состав их коллегиальных органов управления;

б) запретить муниципальному служащему участвовать на безвозмездной основе в управлении общественной организацией, жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или его вхождения в состав их коллегиальных органов управления  

10. В течение 5 рабочих дней после поступления от представителя нанимателя информации о принятии одного из решений, предусмотренных пунктом 9 настоящего Порядка, сектор кадровой работы обеспечивает ознакомление с вышеуказанным решением муниципального служащего, подавшего заявление.
11. В случае участия муниципального служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или его вхождения в состав коллегиальных органов управления без разрешения или с нарушениями требований, предусмотренных законодательством, проводится проверка соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению. Материалы проверки представляются на рассмотрение в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации муниципального образования Белевский район.
12. Рассмотренное представителем нанимателя заявление, заключение и другие материалы приобщаются к личному делу муниципального служащего.
Приложение № 1

к Порядку получения муниципальными

служащими администрации муниципального 

образования Белевский район
разрешения представителя нанимателя 

на участие на безвозмездной основе 

в управлении общественной организацией, 
жилищным, жилищно-строительным, гаражным
кооперативами, садоводческим, огородническим,
               
дачным потребительским кооперативами, 
товариществом собственников недвижимости 
в качестве единоличного исполнительного органа 

или его вхождения в состав их коллегиальных 

органов управления  
                                                 _______________________________
                                                                                          (наименование должности,
___________________________________________ 
                                                                                               инициалы, фамилия представителя нанимателя)
                                                                                               ________________________________________

                                                                                               ________________________________________

                                                                                               (ФИО, должность муниципального служащего)
Заявление

о разрешении на участие в управлении общественной организацией, 

жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативами, 

товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или его вхождения в состав их коллегиальных 

органов управления  
В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от     2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» прошу разрешить участие на безвозмездной основе в управлении 
_____________________________________________________________________________________________

(наименование юридического лица, ИНН, юридический адрес)

_____________________________________________________________________________________________

Участие в управлении планируется в качестве

 ____________________________________________________________________________________________

(наименование единоличного исполнительного органа и/или коллегиального

органа управления)
Участие  в управлении указанной некоммерческой организацией не повлечет за собой конфликта интересов.
Приложение:_________________________________________

                                                                (учредительные документы юридического лица, 

                                                                           положения об органах управления)

«___» ______________ 20___ года        _________           _________________
                                                                                                 (подпись)                       (расшифровка подписи)
Приложение № 2
к Порядку получения муниципальными

служащими администрации 
муниципального образования Белевский район 
разрешения представителя нанимателя 

на участие на безвозмездной основе 

в управлении общественной организацией, 

жилищным, жилищно-строительным, гаражным

кооперативами, садоводческим, огородническим,

               
дачным потребительским кооперативами, 

товариществом собственников недвижимости 

в качестве единоличного исполнительного органа 

или его вхождения в состав их коллегиальных 

органов управления  
Журнал регистрации заявлений

о разрешении на участие в управлении общественной организацией, 

жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или его вхождения в состав их коллегиальных 

органов управления  
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